FINANTARI LA NIVEL NATIONAL

5. PCIDIF: Sprijin pentru intreprinderi nou infiintate inovatoare

Componenta 1 - Apel cod PCIDIF/155/PCIDIF_P1/0P1/RSO1.1/PCIDIF_A1,
dedicat Sprijinului pentru intreprinderi nou infiintate inovatoare din regiunile
mai putin dezvoltate1 (LDR)

Componenta 2 - Apel cod PCIDIF/158/PCIDIF_P1/0P1/RSO1.1/PCIDIF_A1,
dedicat Sprijinului pentru intreprinderi nou infiintate inovatoare din regiunea
mai dezvoltata2 (MDR)

Perioada de depunere a proiectelor:

31 iulie 2024, ora 10.00 - 30 septembrie 2024, ora 17.00

Zona/zonele geografica(e) vizata(e) de apelul de proiecte

Tn cadrul ghidului sunt prevazute a fi sprijinite proiecte din ambele categorii de
regiuni.

Componenta 1- LDR

Proiectele sprijinite in cadrul apelului vizeaza regiunile mai putin dezvoltate ale
Romaniei (NE, SV Oltenia, SE, Sud Muntenia, Centru, NV si Vest)

Componenta 2 - MDR

Proiectele sprijinite in cadrul apelului vizeaza urmatoarele localitati din regiunea
mai dezvoltata (Bl): Darasti-Ilfov, Jilava, 1 Decembrie, Copaceni, Vidra, Berceni,
Ciorogarla, Domnesti, Clinceni, Cornetu, Bragadiru, Peris, Ciolpani, Snagov, Gruiu,
Nuci, Gradistea, Petrachioaia, Dascalu, Moara Vlasiei, Balotesti, Corbeanca, Buftea
si Chitila, Glina, Cernica, Dobroesti si Pantelimon.

Beneficiari eligibili:



intreprinderile nou infiintate inovatoare, care trebuie s indeplineasca, in mod
cumulativ, urmatoarele:

- orice intreprinderi mici (inclusiv microintreprinderi) necotate care au fost
inregistrate cu maximum 5 ani in urma si care indeplinesc urmatoarele conditii
cumulative:

a) nu au preluat activitatea unei alte intreprinderi, cu exceptia cazului in care
cifra de afaceri a activitatii preluate reprezinta mai putin de 10 % din cifra de
afaceri a intreprinderii eligibile in exercitiul financiar anterior preluarii;

b) nu au distribuit inca profituri;

¢) nu au preluat o alta intreprindere sau nu s-au format printr-o fuziune, cu
exceptia cazului in care cifra de afaceri a intreprinderii preluate reprezinta mai
putin de 10 % din cifra de afaceri a intreprinderii eligibile in exercitiul financiar
anterior preluarii sau cifra de afaceri a intreprinderii formate printr-o fuziune
depaseste cu mai putin de 10 % cifra de afaceri combinata pe care intreprinderile
care fuzioneaza au realizat-o in exercitiul financiar anterior fuziunii.

Tn cazul intreprinderilor eligibile care nu fac obiectul unei obligatii de inregistrare,
perioada de eligibilitate de 5 ani incepe fie din momentul in care intreprinderea
respectiva isi incepe activitatea economica, fie din momentul in care
intreprinderea devine platitoare de impozite pentru activitatea sa economica,
oricare dintre acestea survine mai intai. Prin derogare de la litera (c),
intreprinderile formate prin fuziunea unor intreprinderi eligibile pentru ajutor in
temeiul prezentului articol sunt considerate de asemenea intreprinderi eligibile
pentru o perioada de maximum 5 ani de la data inregistrarii celei mai vechi dintre
intreprinderile care fuzioneaza.

- Orice intreprindere care indeplineste una dintre urmatoarele conditii:

(i) poate demonstra, prin intermediul unei evaluari realizate de un expert extern,
ca va dezvolta intr-un viitor previzibil produse, servicii sau procese care sunt noi
sau imbunatatite in mod substantial in raport cu stadiul actual al tehnologiei din
sectorul respectiv si care prezinta riscul unei disfunctionalitati de natura
tehnologica ori industriala;

(if) costurile aferente activitatii sale de cercetare si dezvoltare reprezinta cel
putin 10% din costurile sale totale de functionare inregistrate cel putin in cursul
unuia dintre cei trei ani care preceda acordarea ajutorului sau, in cazul unei
intreprinderi nou-infiintate fara niciun istoric financiar, in auditul perioadei fiscale
in curs, astfel cum este certificat de un auditor extern;

(iii) in decursul celor 3 ani care preced acordarea ajutorului: i s-a acordat o
eticheta de calitate «marca de excelenta» de catre Consiliul European pentru
Inovare, in conformitate cu programul de lucru pentru perioada 2018-2020 al
Orizont 2020 adoptat prin Decizia de punere in aplicare C(2017) 7124 a Comisiei 1
ori cu articolul 15 alineatul (2) din Regulamentul (UE) 2021/695 al Parlamentului
European si al Consiliului2 sau a primit o investitie de la Fondul Consiliului



European pentru Inovare, cum ar fi o investitie in contextul programului
Accelerator, astfel cum se mentioneaza la articolul 48 alineatul (7) din
Regulamentul (UE) 2021/695;

(iv) in decursul celor 3 ani care preced acordarea ajutorului: a participat la orice
actiune din cadrul initiativei Comisiei in domeniul spatial «CASSINI» (cum ar fi
acceleratorul de afaceri ori cooperare)3; sau a primit investitii de la instrumentul
de finantare a cresterii si de tip seed din cadrul initiativei CASSINI sau din partea
proiectului-pilot «InnovFin Space Equity>; sau i-a fost acordat un premiu CASSINI;
sau i-a fost acordata finantare in conformitate cu Regulamentul (UE) 2021/695 in
domeniul cercetarii spatiale, ceea ce a dus la crearea unei intreprinderi nou-
infiintate; sau i s-a acordat finantare in calitate de beneficiar al unei actiuni de
cercetare si dezvoltare in cadrul Fondului european de aparare, in conformitate cu
Regulamentul nr. 2014/651, cu modificarile si completarile ulterioare.

Valoarea finantarii:
Componenta 1- LDR

Valoarea maxima eligibila pentru un proiect in cadrul apelului vizat de
Componenta 1 este de 1.600.000 euro, echivalent a 7.961.440 lei.

Componenta 2 - MDR

Valoarea maxima eligibila pentru un proiect in cadrul apelului vizat de
Componenta 2 este de 1.200.000 euro, echivalent a 5.971.080 lei.

Activitati eligibile:

 activitati de cercetare industriala;

 activitati de dezvoltare experimentala;

 activitati de inovare de produs/proces/serviciu (obligatoriu);

 activitati pentru introducerea in productie a rezultatelor cercetarii,
dezvoltarii si inovarii (obligatoriu);

« activitatile de informare si publicitate privind proiectul (obligatoriu);

« auditul proiectului (optional);

« managementul de proiect.

Cheltuieli eligibile:
Componenta 1 - LDR si Componenta 2 - MDR:

Urmatoarele tipuri de cheltuieli sunt eligibile:



. Activitati de cercetare si inovare

Cercetare industriala

Cheltuieli resurse umane

Cheltuieli salariale pentru cercetare industriala aferente personalului
implicat in implementarea proiectului (in derularea activitatilor altele decat
managementul de proiect)*

Sunt eligibile cheltuielile salariale si de deplasare pentru cercetatori,
tehnicieni si personal auxiliar in masura in care acestia sunt implicati in
activitatile de cercetare industriala. Cheltuielile cu deplasarea pot fi
utilizate in scopul colaborarii interregionale transnationale si pentru
activitati de networking.

Cheltuieli cu deplasarea

Echipamente/dotari/active corporale

Cheltuieli pentru achizitia de active fixe corporale (altele decat terenuri si
imobile) pentru cercetare industriala

Sunt eligibile cheltuieli pentru achizitia de instrumente si echipamente
(active corporale si obiecte de inventar) in masura si pe durata utilizarii
acestora in cadrul proiectului de cercetare - activitati de cercetare
industriala. Daca aceste instrumente si echipamente au o durata de
functionare mai mare decat durata proiectului de cercetare, sunt eligibile
doar costurile de amortizare pe durata proiectului calculate pe baza bunelor
practici contabile (aplicabil IMM-urilor si organizatiilor de cercetare a caror
activitate economica depaseste 20% din activitatea totala).

Cheltuieli cu amortizarea pentru cercetare industriala (costurile
instrumentelor si ale echipamentelor)

Cheltuieli pentru achizitia de substante materiale, plante, animale de
laborator

Consumabile, obiecte de inventar si alte produse similare necesare
desfasurarii activitatilor de cercetare industriala.

Cheltuieli cu active necorporale

Cheltuieli pentru achizitia de active necorporale pentru cercetare
industriala

Cheltuieli pentru achizitia de active fixe necorporale: cunostinte tehnice,
brevete, drepturi de utilizare

. Activitati de dezvoltare experimentala

Cheltuieli resurse umane

Cheltuieli salariale pentru dezvoltare experimentala aferente personalului
implicat in implementarea proiectului

Sunt eligibile cheltuielile salariale si de deplasare pentru cercetatori,
tehnicieni si personal auxiliar in masura in care acestia sunt implicati in
activitatile de dezvoltare experimentala. Cheltuielile cu deplasarea pot fi
utilizate in scopul colaborarii interregionale transnationale si pentru
activitati de networking.

Cheltuieli cu deplasarea

Cheltuieli cu deplasarea

Echipamente/dotari/active corporale



Cheltuieli pentru achizitia de active fixe corporale (altele decat terenuri si
imobile) pentru dezvoltare experimentala

Sunt eligibile cheltuieli pentru achizitia de instrumente si echipamente
(active corporale si obiecte de inventar) in masura si pe durata utilizarii
acestora in cadrul proiectului de dezvoltare experimentala. Daca aceste
instrumente si echipamente au o durata de functionare mai mare decat
durata proiectului de dezvoltare experimentala, sunt eligibile doar costurile
de amortizare pe durata proiectului calculate pe baza bunelor practici
contabile (aplicabil IMM-urilor si organizatiilor de cercetare a caror
activitate economica depaseste 20% din activitatea totala).

Cheltuieli cu amortizarea pentru dezvoltare experimentala (costurile
instrumentelor si ale echipamentelor)

Cheltuieli pentru achizitia de substante materiale, plante, animale de
laborator

Consumabile, obiecte de inventar si alte produse similare necesare
desfasurarii activitatilor de dezvoltare experimentala.

Cheltuieli cu active necorporale

Cheltuieli pentru achizitia de active necorporale pentru dezvoltare
experimentala

Cheltuieli pentru achizitia de active fixe necorporale: cunostinte tehnice,
brevete, drepturi de utilizare

. Inovare de produs

Servicii

Costurile pentru serviciile de consultanta in domeniul inovarii

Cheltuieli pentru servicii consultanta si echivalente folosite exclusiv pentru
activitatile de dezvoltare experimentala. Cheltuielile pentru achizitia de
servicii sunt eligibile in masura in care sunt achizitionate din surse externe
in conditii de concurenta deplina.

. Cheltuieli generale de administratie

Cheltuieli indirecte (eligibile in procent de maximum 7% din valoarea totala
a cheltuielilor eligibile in conformitate cu Art. 54 alin. 1 lit. a) din Reg. (UE)
nr. 2021/1060)

Cheltuieli generale de administratie

Sunt eligibile cheltuielile pentru utilitati, combustibil, chirii, precum si alte
cheltuieli care nu se incadreaza in cele de mai sus dar sunt efectuate in
scopul proiectului.

. Management de proiect, audit si alte cheltuieli

Cheltuieli resurse umane

Cheltuieli salariale pentru echipa de management proiect - pentru
personalul angajat al solicitantului

Cheltuielile de management al proiectului sunt eligibile

Sunt eligibile cheltuielile salariale si cheltuielile cu deplasarea pentru
personalul din echipa de management a proiectului



« Este obligatoriu ca in echipa de management sa existe cel putin o persoana
angajata cu atributii si experienta in domeniu financiar-contabil.

o Cheltuieli cu deplasarea

e Cheltuieli cu deplasarea

e Cheltuieli cu serviciile

o Cheltuieli cu servicii de management proiect (servicii pentru elaborarea
cererii de finantare, management de proiect, proiectare sau asistenta
tehnica, studii si expertize necesare proiectului, inclusiv cheltuielile cu
raportul emis de expertul extern)

o Cheltuieli pentru auditare intermediara/finala a proiectului

o Auditare financiara (conform reglementarilor nationale)

e Cheltuieli cu auditul financiar

o Cheltuieli cu taxe/abonamente/cotizatii/acorduri/autorizatii necesare
pentru implementarea proiectului

o Cheltuieli cu taxe/abonamente/cotizatii/acorduri/autorizatii necesare
pentru implementarea proiectului (altele decat cele din Devizul General)

1. Informare si publicitate privind proiectul

e Servicii

e Cheltuieli pentru informare si publicitate

« Sunt eligibile cheltuielile pentru:

« elaborarea, productia si distributia materialelor publicitare si de informare,
precum si a celor cu difuzarea in mass-media;

 inchirierea spatiului de antena pentru campanii de mediatizare si
constientizare;

e conceperea, dezvoltarea/adaptarea de pagini web, achizitia, inregistrarea
si inchirierea domeniului;

e organizarea de evenimente pentru promovarea proiectului (de ex:
conferinta de diseminare a rezultatelor proiectului).

o Pentru ca aceste tipuri de cheltuieli sa fie eligibile este obligatorie
respectarea Ghidului de identitate vizuala pentru instrumentele structurale
2021-2027 aprobat prin Ordinul ministrului investitiilor si proiectelor
europene nr 5744/2023, precum si primirea avizului de conformitate pentru
aceste materiale de la structura cu atributii de informare si comunicare din
cadrul Ol.

* Plafoanele salariale sunt cele prevazute in Planul National de Cercetare
Dezvoltare si Inovare 2022-2027 aprobate prin Anexa 2 la HG nr. 1188/2022.
Cheltuielile cu construirea/achizitia/modernizarea/extinderea/consolidarea
pentru activitatea de cercetare industriala, dezvoltare experimentala, inovarea de
produs, inovarea de proces si organizationala nu sunt eligibile. Ol/AM va verifica
rezonabilitatea costurilor conform

Cheltuieli neeligibile:
cheltuielile prevazute la art. 10 din HG nr. 873/2022 pentru stabilirea cadrului

legal privind eligibilitatea cheltuielilor efectuate de beneficiari in cadrul
operatiunilor finantate in perioada de programare 2021-2027 prin Fondul european



de dezvoltare regionala, Fondul social european Plus, Fondul de coeziune si Fondul
pentru o tranzitie justa, cu modificarile si completarile ulterioare.

- orice cheltuieli efectuate inainte de 01.01.2021, conform prevederilor art. 63,
alin (2) din Regulamentul (UE) nr. 2021/1060, cu modificarile si completarile
ulterioare.

- In cazul entitatilor care primesc ajutor de stat, cheltuielile efectuate inainte de
depunerea cererii de finantare

- orice cheltuieli efectuate dupa finalizarea etapei de implementare a proiectului
(inclusiv operationalizarea si mentenanta infrastructurii).

n cadrul cheltuielilor de personal nu sunt eligibile urmatoarele:
- concediile medicale;
- concediile de maternitate;

- valoarea nominala a tichetelor de masa, tichetelor de cresa, voucherelor de
vacanta, tichetelor cadou si tichetelor de cresa;

- compensatii lunare pentru chirie, norme de echipare;

- indemnizatii primite la data incetarii raporturilor de munca;

- sumele primite de salariat cu titlu de despagubiri reprezentand contravaloarea
cheluielilor salariatului si familiei sale necesare in vederea revenirii la locul de
munca, precum si eventualele prejudicii suferite de acesta ca urmare a

intreruperii concediului de odihna;

- recompensele si premiile de orice fel.



